Komt u in aanmerking voor inschrijving zorgverzekering?

U komtin aanmerking voor inschrijving
mits u geen student, au-pair of
stagiaire bent U dient dit te bewijzen
door de IND afgegeven verblijfs- of
tewerkstellingsvergunning, verklaring
van rechtswege of verklaring niet van
toepassing te overleggen

Heeft u een verblijfs- of
tewerkstellings- vergunning,

verklaring van rechtswege,
verklaring niet van toepassing of
een aanvraag voor voortzetting?

Heeft u een arbeids-
Uitgangspuntis datiemand verzekerd s als overeenkomst met
deze persoon ingezetene is. Er kunnen echter eenin CN gevestigde
uitzonderingen gelden. Bekijk deze beslisboom werkgever?
voor de aanvullende voorwaarden omiin
aanmerking te komen.

U komtin aanmerking voor

inschrijving mits de duurvan de
arbeidsovereenkomst 3 maanden of
langer is en uw loon onderworpen is aan
de Wet loonbelasting BES. U dient een
werkgeversverklaring af te geven

U komt in aanmerking voor inschrijving.
U dient uw sedula/ID-kaart te tonen

U komt NIET inaanmerking Nee Bent u een ingezetene?

voor inschrijving

1. Voor meer informatie: https://www.rijksdienstcn.com/immigratie-naturalisatie/stage.

2. Indien u de hoofdaanvrager bent van de verblijfs-/tewerkstellingsvergunning of Verklaring van Rechtswege wordt u als hoofdverzekerde ingeschreven. Dit
betekent dat wanneer uw zorgverzekering eindigt, dit ook geldt voor uw echtgeno(o)te en andere inwonende gezinsleden. Indien u een tijdelijke verblijfs- of
tewerkstellings- vergunning, of verklaring van rechtswege, of verklaring niet van toepassing heeft, is zeer belangrijk dat u de vervaldatum van dit documentin
de gaten houdt en dat u direct nadat u een voortzetting heeft aangevraagd, u zich weer laat inschrijven als verzekerde.

3. Hetis zeer belangrijk dat u de vervaldatum van uw sedula/ID-card goed in de gaten houdt. Zorg dat u direct nadat u uw sedula/ID-card hebt vernieuwd, u zich
weer laat inschrijven als verzekerde.



